1.2.2.3.Jane Loevinger — model rozwoju ego

Jane Loevinger motywowana m.in. obserwacjami niepowodzen terapii opartych
na podejSciach monolitycznych: behawiorystycznym 1 psychoanalitycznym oraz
zainspirowana omawiang wyzej teorig psychospolecznego rozwoju osobowosci Erika
Eriksona zaproponowala nowe ujecie. W nim rozpo$ciera ona bardzo szeroka
perspektywe zajmujac si¢ rozwojem w wielu aspektach zycia jednostki. W jej modelu
integrujacym psychologie z perspektywa psychiatryczng, socjologiczng i filozoficzng jest
jednocze$nie mowa o mysleniu, stosunkach interpersonalnych, kontroli impulsow,
motywacji, percepcji, wartosciowaniu oraz zachowaniu osoby. Ma to bezposrednie
odzwierciedlenie w wykorzystywanej przez Loevinger dtugiej liScie bibliografii, z ktora
obejmuje jednoczesnie tak koncepcyjnie odlegtych od siebie autorow jak Freud, Piaget

oraz Sullivan, Allport czy Maslow. (Xuan Hy & Loevinger, 1996)

Zaproponowana przez nig koncepcja rozwoju ego opiera si¢ na taki rozumieniu
terminu ego, ktéremu najblizej do Alderowskich definicji schematu czy stylu zycia -
zbudowanych wokot tzw. gléwnej celowej fiksacji, a ktorych Alder uzywat zamiennie z
terminami self, ego czy indywidualnos¢. Jak pisze sama Loevinger koncepcja ego i1 jego
rozwoju jest bardzo stara i sigga korzeniami do starozytnej Grecji i kultur Judaistycznej
oraz Hinduistycznej. Co ciekawe — dementuje ona pogloske, jakoby termin ego pochodzit
od Freuda. Loevinger opisuje, iz to psychoanaliza pojawita si¢ jako wyraz buntu
przeciwko 19-wiecznej psychologii ego. Podkresla, iz w oryginalnych pismach Freud
staratl si¢ unika¢ wszelkich terminéw pochodzacych z taciny i preferowat uzywanie stow
z jezyka potocznego (das ich czy self, ktorych odpowiednikiem w jezyku polskim jest

raczej ‘ja’) lecz nie zostato to uszanowane przez jego thumaczy. (Socha i in., 2000)

Loevinger odzegnuje si¢ od psychoanalitycznego okreslania ego jako struktury,
ktora petni roznorakie funkcje np. organizacyjng (Freud) lub syntetyczng (Nunberg). Wg
niej ego jest organizacja 1 funkcja syntetyczng. Przyporzadkowanie fenomenu ego do
kategorii struktur wg autorki podkresla ceche niezmienno$ci. Zamiast tego Loevinger
ktadzie nacisk na rozwoj ego umieszczajac je w czworce sfer podlegajacych prawom
rozwoju (obok fizycznosci, intelektu 1 psychoseksualno$ci). Nadal charakteryzuje si¢ ono

wzgledng stabilno$cig 1 zmienia si¢ powoli. Tozsamos$¢ 1 spojnos¢ ego utrzymywane sg
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dzieki

mechanizmowi selektywnego odrzucania przez nie tych obserwacji, ktore

aktualnie nie sg spojne z jego biezacym stanem. Wg Loevinger nie sposob podaé

formalnej definicji ego. Podaje ona kilka jego wtasciwosci:

l.
2.

Ego jest widziane jako pewna holistyczna catos¢.

Esencja ego (nie jedna z jego funkcji) jest poszukiwanie spojnego systemu
znaczen w doswiadczeniu oraz podtrzymywanie celu i sensu dziatania jednostki
jako istoty spotecznej (wida¢ tu odejscie od determinizmu na rzecz podejscia
teleologicznego).

Ego to jednoczesnie proces ‘stawania si¢’ jednostki zgodnie z Piagetowska zasada

ptynnego rownowazenia (asymilacji doswiadczen i akomodacji).

Loevinger bardziej niz na samym ego koncentruje si¢ na koncepcji rozwoju ego. Model

r0ZWOJOWY zaproponowany przez nig czerpie zalozenia jednocze$nie z psychoanalizy

(Freud, Alder), z teorii rozwoju psychospotecznego Eriksona oraz z poznawczej

koncepcji rozwoju intelektualnego Piageta.

Autorka podaje nastgpujace cechy modelu stadialnego rozwoju ego:

str. 37

Stadia sg uniwersalne dla wszystkich. Sg one potencjalnymi punktami fiksacji i
moga okresla¢ typy dzieci i dorostych.

Koncepcja ma charakter strukturalny — oparty o wewngtrznej logice nastepowania
stadiow po sobie w ustalonej sekwencji, w hierarchicznym porzadku.

Stadia funkcjonuja w modelu addytywnym, w ktérym dzigki kumulowaniu si¢
doswiadczenia jednostki osiggnigcia poprzednich stadiow sa wilaczane do
wlasciwosci stadium nastepnych.

Dane stadium nie jest przyporzadkowane do zadnego konkretnego przedziatu
wiekowego jednostki (tym model Loevinger rozni si¢ od modeli Freuda, Eriksona
czy Piageta). Nie ma zdeterminowanego wieku normalnego wystgpowania
danego stadium.

Wiedza na temat stadiow rozwoju ego umozliwia postugiwanie si¢ swoistymi
narzgdziami badawczymi. Sa to testy a w szczegdlnoSci test zdan

niedokonczonych SCT.

Praca dyplomowa: ,,Wspieranie rozwoju osobowosci 0sob dorostych postugujacych si¢ roznymi logikami dziatania”,

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w Lodzi, Adam Ryszewski



Takie zalozenia prowadza do konkretnych implikacji w konstrukcji narzedzia
badawczego oraz w samym modelu i opisach stadidow. Raczej nie ma w nich odniesiefn
do wydarzen zwigzanych z wiekiem jednostki (szkoty, okresu dojrzewania, $lubu itp.).
Opisy sa skonstruowane holistycznie 1 abstrakcyjnie. Impresjonistycznie tacza opisy
zachowan 1 cechy z wielu réznorodnych perspektyw. Mozliwo$ci rozwojowe jednostki

ujetej w modelu Loevinger zmniejszajg si¢ wraz z wejsciem w dorostos¢

Poniewaz na kolejnych stadiach osoby rdznig si¢ sposobem konstruowania znaczenia na
podstawie do§wiadczenia - metodg badawcza do oceny ego musi umozliwia¢ rzutowanie
indywidualnych, subiektywnych ram odniesienia, postaw 1 zalozen jednostki na materiat
testowy. Jest to mozliwe w metodach projekcyjnych, w ktorych nie pojawia si¢
koniecznos¢ wyboru odpowiedzi z przygotowanej puli, co ograniczatoby decyzje badanej
osoby do opcji wywodzacych si¢ z ram odniesienia, postaw 1 zalozen autora(ow) testu.
Dlatego tez Loevinger ze wspotpracownikami opracowata Test Zdan Niedokonczonych
(SCT — Sentence Completion Test) sktadajacy si¢ z 36 niedokonczonych zdan, ktorych
dokonczenie stanowi zadanie osoby wypetniajacej test. Przy ocenie konieczna jest
znajomos$¢ opisow stadiow oraz uzywanego przez nie jezyka wypowiedzi. To w jezyku
poszukuje si¢ konkretnych wskaznikow zwigzanych ze sposobami konstruowania
znaczen charakterystycznymi dla poszczegolnych stadidow opisanych w podrgczniku.
(Xuan Hy & Loevinger, 1996). Model stadialny Loevinger ewoluowat z opisu 11 stadiéw
(w tym stadiéw przejsciowych) opisywanych za pomocg kodoéw (I- oraz delta-) (Socha i
in., 2000)do modelu, w ktorym pojawia si¢ 8 stadiow (opisanych za pomoca kodéw E-).

(Xuan Hy & Loevinger, 1996) .

Tabela 2. Charakterologiczne wiasnosci poszczegolnych stadiow rozwoju Ego

Kontrola impulséw | Tryb Swiadome obiekty

Stadium Kod (styl moralny) interpersonalny | zaabsorbowania
Egocentryczny,

Impulsywny, strach przed | zalezny, Uczucia cielesne, szczegdlnie
Impulsywne E2 (I-2) | Kkara. eksploatacyjny. seksualne i agresywne.

Oportunistyczny, lgk przed | Manipulujacy, Samoochranianie, tarapaty,

E3 ujawnianiem nagannych ostrozny, kontrola, zyczenia,

Samoochraniajace | (Delta) zachowan, wstyd. cksploatacyjny. przedmioty, zalety.

Szanuje regulty zewnetrzne, | Wspolpracujacy, Wyglad zewnetrzny,

poczucie winy wskutek ich | lojalny, przynalezacy, | akceptacja spoleczna,
Konformistyczne | E4 (I-3) | zlamania. sztuczne bycie mitym. | zachowanie, banalne uczucia.

Pozwala na wyjatki, Swiadomo$é zwiazku z | Przystosowanie, uczucia,

roéznicuje normy i cele, grupa, pomocny, problemy, przyczyny,
Samo$wiadome E5 (I-3/4) | poczatek u§wiadamiania samoswiadomy. nastawienie.
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sobie standardow,
uwarunkowan i
samokrytycyzmu
Wtasne standardy,
samokrytyczny, poczucie Motywy zachowan, cechy,
winy, odlegte w czasie cele | Silny, odpowiedzialny, | zréznicowane uczucia,
Sumienne E6 (I-4) |iidealy.. troska o porozumienie. | szacunek do siebie i osiagniec.
Jw. oraz indywidualnos¢,
rozwoj, role, problemy
Jw. oraz szacunek i Wzajemny, satysfakcja | spoteczne, rozréznianie zycia
tolerancja dla z wiezi zewngtrznego odo
Indywidualistyczne | E7 (I-4/5) | indywidualnosci. miedzyludzkich. wewnetrznego.
Autentyczne uczucia,
Jw. oraz integracja fizycznosci i
wspotzaleznose, psychicznosci,
szacunek dla samospelnienie, psychiczna
autonomii, uznanie przyczynowos¢ zachowan,
Jw. oraz radzenie sobie z | wzajemnych pojecia roli 1 samo spetnienia,
Autonomiczne E8 (I5) konfliktem wewnetrznym. | zalezno$ci. ja w kontekscie spotecznym.
Jw. oraz tagodzenie
konfliktow wewnetrznych. | Jw. oraz satysfakcja z
Pogodzenie si¢ z indywidualnosci, ktora
Zintegrowane E9 (16) niemozliwoscia. mozna pielegnowac. Jw. oraz tozsamos¢.

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie (Xuan Hy & Loevinger, 1996) oraz (Socha i in., 2000)

Rozwdj ego jest ukierunkowany w stron¢ uksztaltowania si¢ $wiadome;,
podmiotowej jednostki, ktora przechodzac poszczegodlne stadia rozwojowe zmienia sig,
przechodzac od egocentryzmu do wzrastajacego zréznicowania, tolerancji 1 integracji.

(Oles, 2003)

W nastepnej czgsci rozdziatu przedstawione zostang opisy stadiow opracowane na

podstawie (Xuan Hy & Loevinger, 1996) oraz (Socha i in., 2000)
Stadium Impulsywne

Osoba na tym stadium jest kierowana przez fizyczne potrzeby i impulsy. Jest
zalezna od innych i od ich kontroli. Glebokie zaleznosciowe przywigzanie do opiekunow
jest zabarwione potrzebami fizycznymi, ktére maja by¢ zaspokojone natychmiast - tu i
teraz. Inni sg rozumiani przez pryzmat prostych dychotomii (np. ,,Dobrzy sq Ci, od
ktérych cos dostaje. ZIi Ci, ktérzy mi nic nie dajg”.). Afirmacja rozwoju ja jest stowo
»hie”. W jezyku wypowiedzi okreslenia standw wewnetrznych nawigzuja do funkcji ciata
(,,to jest chore”, ,yrzygal sie chce”, ,,on ma nasrane”). Rzadko pojawia si¢ my$lenie
przyczynowe (wymagajace osadzenia zjawisk w jakim$ okresie czasu). Osoby na tym
stadium mogg samowolnie lub w ramach odwetu kara¢ innych. Rzadko rozumieja reguty

wspoOtpracy grupy. Zachowania oportunistyczne pojawiaja si¢ najczes$ciej u malych
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dzieci. Optymalnie dziecko w wieku szkolnym ma juz za sobg to stadium. Ci, ktdrzy w
dalszym ciagu funkcjonuja w sposob oportunistyczny moga by¢ opisywani, jako ‘osoby

impulsywne’.
Stadium Samoochraniajace

Jest to stadium, w ktoérym osoba wyksztatca pierwsze zalazki kontroli wtasnych
impulséw dzieki uswiadomieniu sobie koniecznosci odraczania czgsci korzysci. Zdaje
sobie sprawe z regul i wykorzystuje tg wiedze na swojg korzys¢. Jest hedonistycznym
stworzeniem poszukujacym szans na kolejne przyjemnosci. Nie ma dtugoterminowych
plandéw czy ideatow. Potrzebuje natychmiastowej gratyfikacji. Moze wykorzystywac
innych 1 tak tez rozumie relacje miedzyludzkie. Osoba taka jest ostrozna i ochrania sama
siebie. Wpada w tarapaty ‘przez ztych ludzi’. Mimo, Zze rozumie wing — przypisuje ja
innym osobom, okoliczno$ciom lub cze$ciom siebie, za ktére chwilowo nie czuje si¢
odpowiedzialna (,,fo moje oczy chciaty..””). Dla dzieci w tym stadium wazne sg rytualy i
tradycje. Starsi pozostajacy w tym stadium postrzegaja zycie, jako gre o sumie zerowe;.
Moga by¢ wrogo nastawieni, oportunistyczni a nawet psychopatyczni. Przejscie do

nastgpnego stadium moze zostaé wywolane presja grupy.
Stadium Konformistyczne

Najczesciej przechodzimy do tego stadium w srodowisku, w ktorym funkcjonuja
grupy spoteczne (np. w szkole). Osoba identyfikuje si¢ z jakas$ grupa lub z jej liderem
(rodzicem, nauczycielem, kolega..). W grupie pojawiaja si¢ zasady, ktérych nalezy
przestrzega¢, bo taka jest ich funkcja (‘sg po to, aby ich przestrzegac’). Od strony
poznawczej osoba na tym stadium postuguje si¢ bardzo prostymi pojeciami, kliszami
pojeciowymi oraz stereotypami. To co jest spotecznie akceptowane lub usankcjonowane
w konwencji automatycznie staje si¢ ‘dobre’. Wysoko ceni si¢ przyjacielskos¢ i1 bycie
mitg osobg. Dezaprobata innych staje si¢ silnym narzgdziem wplywu. Wazny staje si¢
wyglad, posiadanie materialnych prestizowych rzeczy, stawy. Kluczowa jest akceptacja
spoleczna i przynalezno$¢ do okreslonej grupy — przez co osoba definiuje siebie 1 swoja
tozsamos$¢ (,jestem uczniem szkoly nr..”, ,koszykarzem”, ,, harcerzem”). Pojawiajg si¢
proste okreslenia na stany wewnetrzne (np. ,,smutny, wesoly, szczesliwy, zly, kochany,

rozumiany”), ktore nie muszg mie¢ odniesien do ciata. Osoba w tym stadium rozwoju
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najczesciej opisuje siebie 1 inne osoby za pomocg poprawnych i grzecznych sformutowan.
Interakcje pomigdzy ludZmi sa rozumiane w kategoriach dziatan (nie uczu¢ czy emocji)
a prototypowym dziataniem jest rozmawianie. Dla Konformisty rozwojowym moze by¢
do$wiadczenie przebywania w wielu grupach (réznigcych si¢ hierarchiami wartosci).
Moze ono skutkowaé tym, iz w umysle zaczng pojawiac si¢ dylematy co do zasadnos$ci

zatozenia o koniecznos$ci funkcjonowania w ramach absolutnej wiary w jeden autorytet.
Stadium Samoswiadome

Osoba w tym stadium uswiadomita juz sobie, Ze niemozliwym jest by wszystkie
osoby (a wigc 1 ona sama tez) przez caly czas przestrzegaly wymagan i byty zgodne z
cechami, ktore opisujg stereotypy. Gdy to ,,kim jestem” zostaje odseparowane od tego
»kim powinienem by¢” ja staje si¢ $wiadome siebie i moze w koncu rozpocza¢ obserwacje
1 ocen¢ samego siebie. Dzigki temu rozwijaja si¢ umiejetnosci ja co do opisu zycia
wewnetrznego. Interakcje pomigdzy ludzmi zaczynaja by¢ opisywane nie tylko przez
pryzmat dziatan, ale takze uczu¢. Wiele osdb na tym etapie rozwoju opisuje swoje
doswiadczenie, jako samoswiadomo$¢, poczucie odrdzniania si¢ od grupy oraz
emocjonalng samotno$¢. Jednocze$nie na horyzoncie potencjalnych mozliwosci
pojawiaja sie nowe opcje dziatania, myslenia 1 przezywania, ktore dla Konformisty sa
badz to zakazane regulami badz $cisle usystematyzowane formalnymi ograniczeniami.
Loevinger opisuje poziom Samoswiadomy jako pewna odmiane stadium
Konformistycznego. Wida¢ to m.in. w pierwotnym doborze kodéw dla poszczegolnych
stadiow (patrz tabela powyzej). Jest to stadium przejsciowe (I-3/4) — ktore jest pomostem
pomiedzy Konformizmem a stadium Sumiennym. R6znica zasadza si¢ na rozréznianiu 1
odnoszeniu si¢ do grupy — jednej, opisanej przez stereotypy grupy u Dyplomaty oraz do
wielu rownoleglych grup, funkcjonujacych jednoczesnie w stadium Samoswiadomym.
Nie pojawia si¢ jednak jeszcze odnoszenie si¢ do przypisanych do osoby cech
indywidualnych (np. ,,mozZesz wykonywac tq czynnos¢ dobrze jesli masz kwalifikacje
osobiste i silng motywacje do dziatania) a raczej nawigzywanie do wielu grup bedacych
reprezentantami zbioréw stereotypowych cech (,,mozesz wykonywac tq czynnos¢ dobrze

jezeli jestes dorosty i jestes mezczyzng”).

Stadium Sumienne
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W pewnym momencie rozwoju jednostka zdaje sobie spraw¢ z dwoch rzeczy.
Pierwsza jest fakt, iz moze uciec od konsekwencji swoich dziatan wtedy, gdy naktadane
na nig sankcje pochodzg z zewnatrz. Druga to niemoznos¢ ucieczki od wewnetrznego
glosu swojego sumienia. Osoba Sumienna przestaje ocenia¢ zachowania innych ze
wzgledu na normy grupowe rodziny, kolegéw czy odnoszac si¢ do autorytetow lecz
dokonuje jej na podstawie swoich wewnetrznych przekonan i odczué¢. Swiat na zewnatrz
Jja nie sktada si¢ juz z grup lecz z 0sob, posiadajacych indywidualne réznice na poziomie
cech. Mimo, ze w codziennym funkcjonowaniu osoby Sumienne moga zachowywac si¢
podobnie do poprzednich dwoch stadiow (Samo-§wiadomego 1 Konformistycznego) to
ich zycie wewnetrzne jest catkowicie odmienne. Poczucie winy pojawia si¢ teraz
najczesciej nie ze wzgledu na ztamanie regut lecz raczej ze wzgledu na §wiadomos¢
cierpienia innej osoby. Motywy i konsekwencje staja si¢ wazniejsze niz zasady same w
sobie. To co ,jest” jest odrozniane od tego jak ,,by¢ powinno”. Osoba Sumienna jest
refleksyjna 1 samokrytyczna, ale nie odrzuca samej siebie w sposob catkowity (co moze
zdarza¢ si¢ u os6b w najnizszych stadiach). W wigkszej ilosci sytuacji dostrzega ona
pojawiajace si¢ wybory i1 mozliwe opcje. Rozwaza ich konsekwencje 1 stara si¢
podejmowac decyzje zgodne z wlasnym sumieniem, zasadami i stusznymi pobudkami.
Dazac do celow stara sie zy¢ zgodnie z ideatami i rozwijac si¢. Kolejne sytuacje zmagania
si¢ z odpowiedzialno$cig za decyzje daja jej wglad we wlasne (czasami sprzeczne)
motywacje, pobudki czy stabosci. Kwestie moralne sg wyraznie oddzielane od
konwencjonalnych zasad oraz od standardéw czy preferencji estetycznych. Sa one
opisywane bardziej zlozonym jezykiem niz tylko czynienie dobra czy unikanie zia.
Pojawia si¢ zlozono$¢ pojeciowa zwigzana z koniecznoscig wzigcia pod uwage
priorytetow czy adekwatnos$ci stosowania zasad moralnych w danym kontekscie. Praca
(o ile nie jest oglupiajaca) - zamiast by¢ ucigzliwym obowigzkiem moze stac si¢ okazja
do osiagnig¢, ktore sg cenione przez osoby Sumienne. Oprocz aprobaty spotecznej czy
rywalizacji o pozycje w hierarchii (te kwestie zawsze maja one jakie§ znaczenie) osoby
Sumienne biorg pod uwage ocen¢ osiggnie¢ w kategoriach wlasnych standardow. Ludzie
na tym poziomie s3 bardziej sktonni niz ci na nizszych poziomach mysle¢ nie tylko o
wlasnych potrzebach lecz szerzej roztoczy¢ obszar, z za ktéry sa w stanie wziaé

odpowiedzialnos¢ (np. myslac o potrzebach grup spotecznych). Negatywng sktonnos$cia
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0s0b w stadium Sumiennym jest mozliwo$¢ odczuwania nadmiernej odpowiedzialno$ci

za innych.
Stadium Indywidualistyczne

Osoby Sumienne przechodzac do stadium Indywidualistycznego zmieniajg swoj
sposob postrzegania innych. Nie dostrzegaja juz zréznicowanych zbioréw cech i roznic
indywidualnych. Postrzegane osoby zyskujg status podmiotu o indywidualnej
osobowosci - pewnej catosci kierujacej si¢ swoim unikalnym stylem funkcjonowania. W
odrdznieniu od poprzednich stadiow u jednostki pojawia si¢ wigksza tolerancja dla r6znic
indywidualnych. W zyciu wewnetrznym rowniez zachodzg spore przemiany. Zewngtrzne
1 wewnetrzne ja s3 czesto rozrozniane jako oddzielne byty, mogace ze sobg rozmawiac.
Tres¢ tych ‘rozméw’ w stadium Sumiennym byta najcze$ciej ograniczana do spraw
dotyczacych moralnosci. W stadium Indywidualistycznym ich zakres rozszerza si¢ o
watki dotyczace relacji oraz jej niuansow — w szczegdlnosci rodzajow zaleznoS$ci
(fizycznej, finansowej a szczegdlnie emocjonalnej). Indywidualista zaczyna dostrzegaé
napigcia zwigzane ze sprzecznosciami pomi¢dzy dazeniami pochodzacymi ze stadium
Sumiennego (takimi jak osigganie celow, odpowiedzialno$¢ za innych czy nadmierny
moralizm) a nowymi potrzebami w zakresie utrzymania i dbania o relacje. Pojawiaja si¢
pierwsze zalgzki myslenia w formule przyczynowosci psychologicznej oraz idee rozwoju
psychologicznego: osobowosci i cech. Osoba w tym stadium jest w stanie rozwazac
ztozone koncepcje wielu rownoleglych psychologicznych rol jednej osoby, ktora w
roznych kontekstach posiada rozne schematy dziatania, przezywania emocjonalnego czy

myslenia.
Stadium Autonomiczne

Glowna cecha tego etapu rozwoju ego jest uznanie potrzeby autonomii innych
ludzi oraz pojawiajace si¢ poczucie uwolnienia si¢ od nadmiernych dazen i poczucia
odpowiedzialnos$ci charakterystycznego dla stadium Sumiennego. Dazenie do osiggnigc
przeistacza si¢ w poszukiwanie samorealizacji. Pojawia si¢ poglebiony szacunek dla
innych oraz ich potrzeby znalezienia wtasnej drogi, popetniania wlasnych bledow i
samodzielnej refleksji. Kluczowymi przypadkami sa tu czlonkowie wlasnej rodziny, a

zwlaszcza dzieci. Moralne dychotomie s3 zastgpione przez poczucie ztozonosci i
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wieloaspektowosci ludzi oraz sytuacji. Pojawia si¢ wysoka tolerancja dla dwuznaczno$ci
1 rozpoznawania paradoksow. Jednostka obserwuje wewnetrzne konflikty miedzy
potrzebami 1 pragnieniami. Zdaje sobie sprawe z niemozno$ci ich catkowitego
rozwigzania oraz oswaja si¢ z ich obecnoscig traktujac je jako zwyczajowa ceche ludzkiej
natury. Transformacji ulega rowniez poczucie humoru, ktore przeistacza humor wrogi w

tagodny, raczej egzystencjalny i dotykajacy zabawnych aspektéw natury rzeczy.
Stadium Zintegrowane

Tylko kilka oséb (prawdopodobnie mniej niz 1% populacji) osigga teoretycznie
najwyzsze stadium rozwojowe. Z powodu matej ilosci 0os6b na tym etapie rozwojowym
opisy tego stadium w literaturze sg do$¢ skape a w duzej czesci przypadkoéw sg poltaczone
z etapem autonomicznym. Stadium Zintegrowane jest kumulacjg osiggnige¢ wszystkich
poprzednich stadiow. Poczucie tozsamosci ulega konsolidacji. Styl moralny jest oparty
na wysokich wewnetrznych standardach. Konflikty wewnetrzne tagodza si¢ a jednostka
godzi si¢ ze sprzeczno$ciami oraz niemoznosciami. W sferze interpersonalnej Stadium
Zintegrowane skupia si¢ na pielegnowaniu indywidualnosci. Loevinger w opisie tego
stadium powotuje si¢ na opisy A. Maslowa dotyczace 0sob samoaktualizujacych sie, cho¢
jednoczes$nie wskazuje, ze charakterystyka tych oséb u Maslowa odpowiada cze$ciowo

réwniez opisom stadium Autonomicznego.

Model opisany przez Jane Loevinger w pewnych jest podobny do
Eriksonowskiego. Oba rowniez wywodza si¢ z nurtu psychodynamicznego. Do
podobienstw mozna zaliczy¢ rowniez stadialng natur¢ rozwoju oraz bogate opisy
poziomy rozwoju ego — przedstawione z wielu réznorodnych perspektyw. Ta
roznorodno$¢ 1 zwigzana z nig pewna nieostro$¢ opisu wywodzg si¢ od Eriksona, lecz idg
dalej. Autorka inspiruje si¢ jednoczes$nie zrodtami psycho- 1 neo-psychoanalitycznymi
Freuda 1 Sullivana, koncepcjami Piagetowskimi si¢gajac rowniez do psychologii
humanistycznej Allporta i Maslowa. Tak oryginalne potaczenie stato si¢ inspiracja, z
ktorej wyrosta EDT taczaca koncepcje stadialnego rozwoju, zasade ptynnego
rOwnowazenia, projekcyjnej narzgdzie SCT oraz dynamike rozwojowa zmierzajaca ku

samourzeczywistnieniu.
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